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11월 직무코칭멘토링 운영 안내

□ 프로그램 목적

○ 청년구직자와 다양한 기업의 현직자, 직무전문가와의 매칭을 통하여 

청년들의 진로 설정을 도우며 관심 있는 직무분야의 준비 과정에 생생한

정보를 제공하기 위함

□ 11월 직무코칭멘토링 프로그램 운영 IT 분야

➀ 직무설명회

○ (일시) 2022. 11. 3.(목) 13:30 ~ 15:30

○ (진행방식) 온라인 화상회의 시스템(Zoom) 활용

- 프로그램 일정(안) -

시간 주요내용 진행

13:30~13:40 - NCS 및 채용 관련 정책 방향 소개
한국산업인력공단 

담당자

13:40~14:10 - 개발 Part (기업 내 직무정보, 취준 노하우 등)
카카오엔터프라이즈

현직자 멘토

14:10~14:40 - 개발 Part (기업 내 직무정보, 취준 노하우 등)
SK telecom
현직자 멘토

14:40~15:10
-  정보시스템 구축 운영·관리 Part
   (기업 내 직무정보, 취준 노하우 등)

한국지역정보개발원
현직자 멘토

15:10~15:30 - 질의응답 -

* 비대면 프로그램으로 휴식 시간 없이 진행함

○ (참가대상) IT 직무에 관심 있는 취업준비생 누구나

○ (신청방법) 국가직무능력표준 홈페이지(www.ncs.go.kr)를 통한 온라인 접수*

NCS홈페이지(http://ncs.go.kr) 회원가입 → 상단 블라인드 채용  → 오른쪽 

Quick menu “자기주도학습설명회 신청” 페이지에서 신청

○ (신청기간) 2022. 10. 30.(일) 까지

○ (참가비) 무료
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➁ 직무모의면접(1:1)

○ (일시) 2022. 11. 11.(금), 09:00 ~ 17:10

○ (진행방식) 온라인 화상회의 시스템(Zoom) 활용

- 프로그램 일정(안) -

시간 1 그룹 2 그룹 3그룹

09:00~09:40 청년구직자A-1

면접관
A

청년구직자B-1

면접관
B

청년구직자C-1

면접관
C

09:50~10:30 청년구직자A-2 청년구직자B-2 청년구직자C-2

10:40~11:20 청년구직자A-3 청년구직자B-3 청년구직자C-3

11:30~12:10 청년구직자A-4 청년구직자B-4 청년구직자C-4

중식 (12:10~13:30)
- 4 그룹 5 그룹 6 그룹

14:00~14:40 청년구직자D-1

면접관
D

청년구직자E-1

면접관
E

청년구직자F-1

면접관
F

14:50~15:30 청년구직자D-2 청년구직자E-2 청년구직자F-2

15:40~16:20 청년구직자D-3 청년구직자E-3 청년구직자F-3

16:30~17:10 청년구직자D-4 청년구직자E-4 청년구직자F-4

- 피면접자 1인당 약 40분 내외로 진행 (30분 면접, 10분 피드백)

○ (대상) IT 직무에 관심 있는 취업준비생 24명 선착순 접수

○ (평가위원) 채용시험 평가위원 인력풀 등에서 해당 분야 직무에 등록

된 위원 중 최대 6명 위촉

○ (신청방법) 국가직무능력표준 홈페이지(www.ncs.go.kr)를 통한 온라인 접수

 

NCS홈페이지(http://ncs.go.kr) 회원가입 → 상단 블라인드 채용  → 오른쪽 

Quick menu “1:1 취업솔루션 신청” 페이지에서 신청

○ (신청기간) 2022. 11. 6.(일) 까지  * 접수 마감 후 개별 연락 예정

○ (참가비) 무료

□ 기타 안내 등 문의사항

○ (문 의 처) 한국산업인력공단 국가직무능력표준원

능력중심채용확산TF 정수임 과장

052-714-8681, sooims2@hrdkorea.or.kr

mailto:sooims2@hrdkorea.or.kr

